24 |

REVISTA CIENCIA E INTERCULTURALIDAD ISSN 1997-9231 (Print). ISSN 2223-6260 (Online).
Ario 14, Vol. 29, No. 2, Julio-Diciembre, 2021.

COPYRIGHT © (URACCAN). TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS. Licencia Creative Commons Atribucion-NoComercial-NoDerivadas @ @ @@
BY NC ND

Practicas educativas e interculturales
como proceso formativo de jovenes
estudiantes de educacion superior

Educational and intercultural practices as a training
process for young students of higher education

Emilia Cristina Gonzalez-Machado'
Ernesto Israel Santillin-Anguiano®

Resumen

Se ha descrito la practica educativa como experiencia comunitaria en un grupo de
jovenes estudiantes de la Universidad Auténoma de Baja California, institucién de
educacién superior publica en el norte de México. Fue sustentada en el paradigma de
la interculturalidad, para promover desde la Universidad, las dimensiones criticas y
éticas como elementos de acercamiento a la diversidad social, cultural y econémica en
la comunidad indigena de Santa Catarina, ubicada en la regién. La metodologia fue
cualitativa, desde una postura sociocritica de la educacién, por lo que supone no solo
un nivel de profundizacién interpretativo, sino que busca incorporar transformacio-
nes a las realidades sociales. Entre los principales resultados se identificaron cuatro
aprendizajes generales expresados por los estudiantes participantes: 1) Conocimiento
y aprendizaje a partir de experiencias, 2) Sensibilidad para ayudar y apoyar a la co-
munidad, 3) Las necesidades, historia, resistencia por los derechos y el territorio, y,
4) El didlogo como medio para eliminar la discriminacién.

Como conclusiones se pone el acento en la posibilidad de generar aprendizajes
significativos en la formacién profesional universitaria a través de las experiencias
interculturales que trasciendan el espacio 4ulico.

Palabras clave: Educacién intercultural, ensefianza superior, estudiante univer-
sitario.

Abstract

The educational practice has been described as a community experience in a group
of young students of the Autonomous University of Baja California, a public ins-
titution of higher education in northern Mexico. It was based on the paradigm of
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interculturality to promote from the university, the critical and ethical dimensions
as elements of approach to social, cultural and economic diversity in Santa Catarina
indigenous community, located in the region. The methodology was qualitative from
a socio-critical posture of education, which implies not only a level of interpretative
deepening, but also seeks to incorporate transformations to social realities. Among
the main results, four general learnings expressed by the participating students were
identified: 1) Knowledge and learning from experiences, 2) Sensitivity to help and
support the community, 3) Needs, history, resistance for rights and territory, and 4)
Dialogue as a means to eliminate discrimination.

As conclusions, emphasis is placed on the possibility of generating significant
learning in university professional training through intercultural experiences that
transcend the classroom space.

Keywords: Intercultural education; higher education; university student.
I. Introduccién

Cuando se vislumbra una propuesta educativa intercultural, esta debe estar basada en
la préctica, pues el hecho de enunciar como intercultural una accién no la convierte
por si misma en un acto intercultural. Por el contrario, un modelo de educacién que
se asuma como intercultural requiere forzosamente transformar el discurso en accién
(Gémez, 2018). Las instituciones educativas deben valorar el aporte de las culturas
indigenas como formas posibles de aprendizajes, retomando las experiencias como
modelos para la construccién de sociedades democraticas. En ese sentido la educacién
intercultural, tiene razones vélidas para hacer aportaciones significativas (Morales
etal., 2018).

En México la aproximacién intercultural se encuentra aun incipiente, diversa y
en condicién desigual en distintos campos. Incluso en el &mbito de lo académico, las
politicas publicas y por consiguiente los procesos de planeacién educativa. Todavia
es posible encontrar una postura tradicional detras de los discursos que se asumen
interculturales. No es de extrafiar que las propuestas que se encuentren en la reali-
dad mexicana, formen parte de un continuo heterogéneo y diverso, aun en el caso
de las instituciones que se asumen como interculturales (Olivera y Dietz, 2017). Sin
embargo, la reivindicacién de posiciones que apuestan por el respeto a la diferencia
y los derechos de los pueblos originarios se abre cada dia paso para encontrar formas
de trabajo que intentan ser novedosas (Rojas-Cortés et al., 2016).

La propuesta que se presenta, es un replanteamiento educativo que busca con-
ceptualizar ala interculturalidad como un desarrollo y un plan de trabajo, donde sean
retomadas otras formas de saber y construir la realidad dentro de espacios educativos
a nivel superior. El objetivo es establecer vinculos con manifestaciones culturales
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distintas a las que los estudiantes se encuentran acostumbrados y predispuestos, para
trascender a través del contacto con el otro las practicas y el pensamiento tradicional
basado en la diferencia, la exclusién y el racismo, los cuales no son asumidos en la
practica educativa, pues se encuentran encubiertos en un discurso supuestamente
integrador.

En ese sentido, esta practica pedagégica asume la interculturalidad en términos
mds amplios. Como un proyecto politico, social, epistémico y ético (Collado, 2017)
que busque la modificacién de las condiciones que han generado histéricamente un
saber colonizador que es perpetuado hasta la actualidad y en el cual se requiere un
debate que involucre a la sociedad en su conjunto. Es necesario, por lo tanto, que las
précticas educativas interculturales tengan como base la promocién de los derechos
humanos, asi como la generacién y el respeto por la creacién de formas distintas de
acceder y construir conocimiento (Walsh, 2017).

Il. Revision de literatura

Nunca como antes en la historia de la humanidad, ha sido tan necesario el didlogo
y la tolerancia como complemento de las relaciones sociales. Las condiciones de rees-
tructuracién econémica que se han desarrollado a escala planetaria desde la década
de los ochenta han desencadenado una serie de cambios en el orden politico y social:

Igual que en el siglo XIX los seres humanos tuvieron que aprender... a someterse a las
condiciones de la sociedad industrial y del trabajo asalariado, hoy y en el futuro tienen
que aprender... a sentarse a una mesa y, mas all4 de las fronteras, encontrar e imponer

soluciones para las amenazas que ellos mismos han causado. (Beck, 2008, p.54)

En ese sentido, la cultura como manifestaciéon de los fenémenos sociales no ha
sido la excepcién. Los movimientos migratorios son muestra de la dindmica diversay
de una definicién constante de las fronteras territoriales, las fluctuaciones econdmicas
y las crisis politicas permanentes. La sociedad ha transitado de una multiplicidad
de comunidades asentadas en el campo, cuyas caracteristicas son precisamente las
culturas tradicionales, arraigadas, uniformes y con robustas raices indigenas, a un
conglomerado de comunidades urbanas, heterogéneas con interacciones mediadas
por las tecnologias de la comunicacién.

Ahora bien, si un grupo social puede definirse a partir de la relacién entre los
individuos que lo integran y la forma en cémo estos se distinguen a su vez de otros
grupos sociales; la identidad del grupo se basa en la capacidad que tiene el colectivo
para asumir como propias las manifestaciones simbdlicas y culturales con las cuales
se identifica (Santillan, 2018).
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Es en estos escenarios que se desarrolla el concepto de interculturalidad. La
UNESCO la define como la construccién de relaciones equitativas entre individuos,
comunidades, culturas y paises. En el 4mbito educativo, la interculturalidad asume la
existencia de didlogo entre iguales en condiciones de equidad. Reconoce la importancia
de los saberes locales y las culturas como uno de los aportes mas importantes en la
educacién contemporanea (Organizacién de la Naciones Unidas para la Educacién,
la Ciencia y la Cultura, 2017).

La categoria se convierte en el eje discursivo educativo, incorpora la capacidad
de individuos o grupos para comunicarse entre ellos a pesar de provenir de distintas
culturas. La interculturalidad responde a elementos de igualdad, respeto y sentido de
democracia que cuestionen y limiten las relaciones de dominacién (Schmelkes, 2021).
De esta forma puede entenderse que la interculturalidad promueve de forma activa el
acercamiento entre identidades y culturas en distintos espacios sociales, en el caso de
la educacion, se adscribe a la aplicacién de las practicas educativas. Contextualmente,
intenta establecer puentes de comunicacién entre distintas visiones del mundo desde
una perspectiva equitativa mdas que igualitaria (Navarro y Saldivar, 2020).

Existen peligros inherentes al uso indiscriminado del concepto de interculturalidad.
Siglos de dominacién sobre las culturas subalternas se convierten en muchos casos en
demagogia o discurso como acto misericordioso. La cultura occidental dificilmente se
presta a comunicarse de manera igualitaria con culturas distintas. Cualquier propuesta
o politica que intente ser intercultural, requiere eliminar la tentacién de imponer su
punto de vista (Olivar, 2020).

El discurso predominante, sigue alimentado de una tradicién epistémica posi-
tivista a pesar de existir nuevos discursos en el campo educativo. Se mantiene la
visién universalista como propuesta pedagdgica en la era moderna, cuyo fin dltimo
apuesta a una homogeneizacién de la humanidad. Este discurso clasifica y categoriza
a los individuos de cada grupo, incluyendo sus necesidades educativas y culturales
(Pallarés y Chiva, 2018).

Para Maldonado y del Valle (2016) es posible conceptualizar la interculturalidad
a partir de diferentes puntos de vista. En primer lugar, se asume como un fenémeno
comunicativo que se desarrolla entre individuos que se asumen desde culturas dis-
tintas. Por lo tanto, su uso queda circunscrito a una actividad discursiva y simbélica.
Esta primera aproximacion se encuentra contextualizada a partir de los fendmenos de
movilidad y desterritorializaciéon que se han manifestado en el siglo xx1, asi como la
aparicién de los medios tecnolégicos que posibilitan la comunicacién a escala global.

La segunda aproximacion, tiende a ver ala interculturalidad desde una perspectiva
politica. Su reconocimiento es otorgado a partir de un marco normativo internacional

basado en los derechos humanos y que tiene su contraparte en legislaciones nacionales
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con posiciones colonialistas respecto a su relacién con los pueblos originarios. Esta
segunda postura asume la critica al Estado nacién como un mito que genera un discurso
de legitimacién de lo diferente, pero que en la realidad reproduce una estructura de
segregacion y exclusién de lo diferente.

La tercera forma de acercarse a la interculturalidad es desde una visién interdisci-
plinaria. Desde la 6ptica de la academia, la interculturalidad ha sustituido en muchos
aspectos a la categoria de identidad como concepto esencialista. En ese sentido los
principales aportes tedricos giran en torno al andlisis del entramado histérico-cultural
que abarca grandes poblaciones. En especial en Latinoamérica la visién ha desarrollado
su principal aporte respecto a los estudios decoloniales y su huella en las relaciones
sociales en la era moderna.

El cuarto sentido al concepto, ha surgido a partir de los movimientos sociales.
Esta ultima etapa de aproximacién, la concibe como proyecto politico en construccién
como una forma de acercarse a la propia identidad, asi ha sido manifestado por los
principales movimientos indigenas y afrocaribefios en la regién latinoamericana.
Concebir la interculturalidad desde una visién subalterna, ha permitido visibilizar
a la diversidad de actores y subjetividades que han pasado desapercibidas en otros
momentos (Maldonado y del Valle, 2016).

El concepto de interculturalidad debe fungir como una herramienta descriptiva
y analitica. Su definicién implica al conglomerado de interrelaciones que estructuran
una sociedad en términos culturales, étnicos, lingiisticos, o de identidad. En otras
palabras, la interculturalidad es un ensamblaje que organiza las relaciones entre
grupos diferenciados, los cuales se relacionan a partir de una dindmica de mayoria-
minoria. Este tipo de relaciones asiduamente son de caracter asimétrico y revelan las
formas en que histéricamente se visualiza o se esconde la diversidad. En el caso de
la discriminacidn, esta es legitimada a partir de identificarla con grupos particulares
de una sociedad (Dietz, 2017).

En el mismo sentido, el concepto ha prevalecido en Europa lo que ha mantenido el
debate en torno a la diversidad cultural al interior de los organismos supranacionales
como en el caso de la UNESCO y la Unién Europea. Por otro lado, el concepto ha sido
reivindicado de manera distinta en Latinoamérica por los movimientos indigenas,
para posicionar las resistencias de caricter descolonizador.

La interculturalidad juega un papel importante cuando logra desvincularse pre-
cisamente del discurso hegemdnico colonial, que intenta orientar el debate hacia
ideas asociadas al progreso, la modernidad y la salvacién de los pueblos originarios
(Aman, 2014). La interculturalidad busca y asume, por el contrario, otras formas de
conocimiento, subjetividad y visiones sobre el mundo.
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Estermann (2018) apunta en torno al papel colonizador de los llamados proyectos
de modernizacién, democratizacién e incorporacién al mercado global que se encuentra
dentro del discurso “incluyente”. Dicho discurso es en apariencia emancipador y pro-
motor de la interculturalidad, sin embargo, asume una actitud patriarcal y asistencial
que encubre una propuesta de dominacién. En dicha propuesta, existe claramente el

. . €« ” . M
papel de un sujeto activamente “incluyente”, mientras que del otro lado sobrevive
un objeto pasivo que requiere ser “incluido”. El discurso basado en la modernidad, la
tecnologia, la participacién y el consumo es el discurso disfrazado del colonialismo.

De hecho, la llamada interculturalidad critica (Ortega-Caicedo et al., 2020) no se
formula ya como una dicotomia entre diversidad/diferencia; por el contrario, centra
su analisis en una visién sobre la diferenciacidn, la cual es construida dentro de una
estructura colonial marcadamente jerarquica y racial, donde los blancos -y después los
mestizos-, se encuentran por encima de los pueblos indigenas y afrodescendientes. A
partir de ahi se construye una perspectiva que es asumida desde la subalternidad, que
requiere la transformacién de las estructuras para generar condiciones de existencia
distintas. El punto de partida para una mirada intercultural en Latinoamérica nace
del reconocimiento de las llamadas culturas periféricas (Dussel, 2016).

El supuesto didlogo entre culturas asume que todas ellas parten de un sistema de
relaciones simétricas. De hecho, el concepto mismo de Estado multicultural, encierra
la manifestacién de la visién occidental institucionalizada y severamente agresiva con
las culturas subalternizadas.

En la actualidad, desde un punto de vista que intente enfrentarse a cualquier
manifestacién de dominacién o explotacién, debe esforzarse por eliminar lo que se
denomina colonialidad del poder (Soto, 2019). Esto es, evidenciar el papel del patrén
universal de explotacién inherente a las visiones eurocéntricas que siguen avivando
las manifestaciones de explotacién y dominacién tanto materiales como culturales.

En México, los indices mads altos de rezago econémico los presentan las comuni-
dades con poblacién mayoritariamente indigena. La evidencia demuestra la relacién
directa entre pertenecer a una comunidad indigena y ser pobre. Para la Comisién
Econdmica para América Latina y el Caribe, en los afios que comprenden el periodo
2003-2017, la desigualdad en México se ha incrementado (Puyana, 2015).

La disparidad entre el ritmo de aumento del producto y el de la riqueza provoca
una mayor distincién entre ricos y pobres (del Castillo, 2017). La tasa de pobreza ex-
trema de la poblacién indigena en México es cuatro veces mayor que la del resto de la
poblacién. Un 38% de la poblacién indigena vive en pobreza extrema, en comparacién
con un 10% de la poblacién en general (Esquivel, 2015).
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De acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015 (Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, 2016), casila mitad (46.9%) de la poblacién indigena en México, mayor de
15 afios, es econdmicamente activa. Un 15% de la poblacién trabajadora indigena no
recibe salario alguno por su trabajo, en comparacién con un 2% de la poblacién en
general. En el caso particular de las mujeres, un 32.2% son trabajadoras por su cuenta,
en contraste con un 19% de las mujeres no indigenas.

La vulnerabilidad en salud se define como la falta de proteccién de grupos de
poblacién frente a riesgos potenciales por recursos nulos o limitados, ya sean perso-
nales, familiares, sociales, econémicos o institucionales. Casi el 80% de la poblacién
indigena en México subsiste en una situacién de pobreza o pobreza extrema. De
estos, un 20% trabaja en condiciones de salarios con baja remuneracién y un 21%, ni
siquiera recibe pago por su trabajo. Cerca del 9o% de la poblacién entre 6 y 14 afios
de edad se dedica a actividades agricolas o ganaderas. En las comunidades indigenas
es comun la mortalidad infantil, las muertes maternas, las enfermedades crénicas y
la desnutriciéon. Mas del 80% de la poblacién indigena no cuenta con seguridad social
(Juarez et al., 2014).

lll. Materiales y métodos

Entre los afios 2010 a 2019, un grupo de profesores y profesoras de la Universidad
Auténoma de Baja California, establecimos comunicacién con mujeres artesanas de la
comunidad de Santa Catarina. El objetivo central era acomparfiarlas en un proceso de
disefio de un proyecto ecoturistico, que finalmente no pudo concretarse por razones
externas a la comunidad, por lo que se desisti6 de él a finales del 2014. A lo largo de
estos afios la comunicacién se ha mantenido constante, aunque esporéddica, tratando
de continuar los lazos y vinculos con la comunidad. Desde el afio 2015 hasta el 2019,
se planificaron una serie de acciones para que un mayor nimero de profesores, profe-
soras y estudiantes pudieran compartir la experiencia con la comunidad, y al mismo
tiempo apoyar en proyectos especificos de interés comun.

El acercamiento a la realidad de las comunidades indigenas, permite la cons-
truccién de un conocimiento colectivo. Las visitas a la comunidad de Santa Catarina
fueron organizadas como opciones de aprendizaje. Para el grupo de participantes era
vital que se pudieran adquirir vivencias formativas (Deroncele et al., 2020), al mismo
tiempo que se desarrollaban los contenidos de las asignaturas.

Se intenté trastocar el imaginario que asocia al conocimiento como producto del
esfuerzo individual, en un espacio institucionalizado y trascender hacia un aprendizaje
colectivo en contacto con problematicas reales. Elllamado aprendizaje situado (Alvarez,
2020), tiene una larga tradicién en proponer el desarrollo de habilidades y conoci-
mientos disciplinarios a partir de la solucién de problemas sociales o comunitarios.
Esto cobra especial relevancia cuando se trabaja en escenarios donde histéricamente
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ha existido una relacién de violencia, despojo, pobreza y vulnerabilidad como sucede
con las comunidades indigenas del continente.

La propuesta de trabajo busca incidir en el trayecto formativo y profesional de es-
tudiantes como actores dentro de una dindmica de relaciones, donde estos interactian
con un grupo diverso de personas a partir de distintas necesidades. En ese sentido,
el objetivo principal busca afianzar la interaccién de participantes, con la idea de que
los procesos de formacién del conocimiento se realizan a través de dindmicas sociales.

La formacién profesional se conforma a partir de elementos culturales, sociales,
politicos y ecolégicos (Cuadra-Martinez et al., 2018), los cuales dificilmente pueden
adquirirse desde la éptica de una disciplina aislada o a partir de practicas de aprendi-
zaje desvinculadas del contexto de las necesidades sociales. Para tal efecto, se busca
considerar tres elementos:

a) La dindmica de los grupos: Las estrategias didacticas buscan enlazar la practica
educativa con la experiencia de vida de integrantes de la comunidad. Este proceso ge-
nera un espacio socioafectivo que favorece el pensamiento reflexivo y creativo (Roque
etal., 2018). El grupo de estudiantes intenta cumplir con las metas establecidas, pues
existe el compromiso con las personas participantes de la comunidad para alcanzar
los objetivos. En otras palabras, el desarrollo de las metas académicas se enlaza con
el cumplimiento de los objetivos del trabajo cooperativo.

b) Equipo facilitador: Ahora bien, durante este proceso es importante el rol de
la planta docente como facilitadores (Quevedo y Arruti, 2018). Al buscar intervenir
para promover la interaccién y el didlogo, a partir de identificar al grupo y la comu-
nidad como facilitadores, buscan activar el encuentro de estudiantes e integrantes
de la comunidad sobre objetivos comunes, promoviendo la tolerancia, el respeto, el
didlogo, como base del trabajo en conjunto.

¢) El espacio fisico: Uno de los componentes que hace mas atractiva la propuesta,
es el cambio de la experiencia situada en la comunidad (Pérez, 2017) en comparacién
con el aprendizaje realizado en aulas tradicionales.

La actividad por si misma intenta romper con la rigidez de los espacios institucio-
nales. La propuesta asume, que otra forma de promover los derechos humanos y los
procesos democréticos en la dindmica de aprendizaje se construyen por experiencias
alternativas y promuevan el didlogo, asi como la participacién.

La idea central que envuelve a este trabajo, es vincular la labor de docentes y
estudiantes a partir de un contacto directo con una comunidad con necesidades
sociales especificas. La propuesta se enfoca en aprendizajes y experiencias que pro-
muevan el pensamiento critico y el compromiso ético, articulando el conocimiento y
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los fenémenos locales. En este sentido, se busca trascender la visién de la institucién
escolar que mantiene una afinidad directa con el pensamiento europeo, con aten-
cién especial a la promocién de la alta cultura y la modernidad. Este proyecto hace
hincapié en un acercamiento a una visién mds heterogénea y con un fuerte sentido
intercultural de la educacién.

IV. Resultados y discusion

El grupo de participantes se compuso por 30 jévenes estudiantes con adscripcién en
los programas de las licenciaturas de Sociologia, Educacién y Psicologia en la Facultad
de Ciencias Humanas de la Universidad Auténoma de Baja California, una institucién
de educacién superior publica en el noroeste de México. En el grupo hubo una mayor
proporcién de mujeres (26) que de hombres (4), con una edad promedio de 25 afios.

Elinstrumento que se utilizé para este reporte se refiere a una guia de entrevista
semiestructurada, que se respondié de manera individual a partir de las notas de
campo, estd compuesta de seis preguntas abiertas que exploran las siguientes di-
mensiones desde la perspectiva del grupo de participantes: 1) La descripcién general
sobre la comunidad nativa; 2) Las necesidades que observaron en la comunidad; 3)
Los aprendizajes obtenidos en la practica educativa.

A partir de la descripcién general de la comunidad indigena por parte del grupo
de estudiantes participantes, se pudieron identificar tres elementos: 1) La percepcion
de la comunidad en el sentido de sus caracteristicas, 2) La comunidad en cuanto a la
poblaciényy, 3) La organizacién de la poblacién. La descripcién de los participantes gir6
en torno a caracterizar ala comunidad como pequenia, sencilla, cordial, cilida. Con un
sentido de organizacién social tendiente a la hospitalidad, la sabiduria, la hermandad.
Amigable y abierta al exterior; trabajadora, calida y servicial al interior (ver figura 1).
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tradiciones
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medicinales tradicionales

Mucho que contar y compartir

Disposicion de escuchar y ser
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Invitan a conocer mas de ellos
Respetuosos de su entorno

Organizacion Respeto y compafierismo

Compartir lo que hacen

No tiene problemas por
interactuar

Dispuesta a compartir sus
costumbres

Gustosa de que se le tome en
cuenta

Dispuestas a recibir ayuda

Compartir sus conocimientos

Figura 1: Descripcion de la comunidad a partir de la percepcion de estudiantes.
Fuente: elaboracién propia.
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La comunidad se caracteriz6 como pequefia y con un fuerte sentido de tradicién,
apego a su cultura y creencias. La cultura fue percibida como rica, especialmente en
lo referente al uso de la lengua original, donde existe una pérdida de la misma por las
generaciones mds jévenes. Del mismo modo, la manifestacién material cultural mas
significativa fue la elaboracién de artesania, en especial aquella que hace uso respe-
tuoso de los elementos medioambientales como es el caso de la cesteria, cerdmica y
la bisuteria.

En relacién con los elementos inmateriales, son los cantos y los bailes tradicionales
los que fueron identificados como esenciales para el grupo de jévenes estudiantes. Al
ser Santa Catarina una comunidad indigena con niveles elevados de pobreza y margi-
nacién, era importante para el proyecto identificar la forma en que estos elementos
eran percibidos por el grupo de estudiantes.

Fue recurrente la descripcién de una comunidad humilde, alejada de los centros
urbanos, con recursos limitados y escasos servicios. Sin embargo, esta descripcién
contrasta con una percepcién influenciada por el contacto directo con los pobladores
a quienes observan como personas con intenciones de mejorar econémicamente,
donde se entiende y se justifica la migracién a la ciudad como parte de la busqueda
de mejores condiciones de vida, con una necesidad de la poblacién joven para buscar
oportunidades educativas. Se percibe a las mujeres como las principales promotoras
de la economia familiar, al desarrollar proyectos artesanales como alternativas al
trabajo esporddico. El abandono de los servicios basicos por parte del Estado y sus
politicas publicas, fue una constante que refuerza la idea de marginacién y pobreza.

En relacién con la pregunta que explora las necesidades observadas por el grupo
de estudiantes en la comunidad, las respuestas se pueden agrupar en cuatro catego-
rias. A) La primera, que hace referencia a la cultura, en la que se puede apreciar la
necesidad de rescatar las costumbres del grupo étnico, asi como la lengua nativa. B)
La segunda, se refiere a la necesidad de contar con oportunidades educativas para la
poblacién joven, asi como la capacitacién en distintos oficios para las mujeres de la
comunidad. C) La tercera, que identifica requerimientos de atencién médica, proveer
medicamentos a la poblacién, asi como estrategias de prevencién de enfermedades
como la diabetes y las adicciones. D) La dltima, la que mayormente se enuncié por
el grupo de estudiantes, se relaciona con la economia y los servicios, tiene que ver
con aspectos como la falta de fuentes de empleo, de transporte para trasladarse a
conseguir recursos para satisfacer la canasta basica, necesidades de abastecimiento
de agua y despensa (ver figura 2).
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para el frabajo.

Rescate de la
lengua, recate de
costumbres.

basura

Escuela secundaria y
preparatoria, capacitacion

Transporte

Agua uen{/isn:iae:3 edrgpleo.
Recoleccion de P
artesanias.

ecesidades que se
observanen la
comunidad

Atencion médica, medicinas:
Prevencion de diabetes,
prevencion de drogas unidad
deportiva

Figura 2: Esquema de las necesidades de la comunidad observadas por estudiantes.
Fuente: elaboracion propia

En cuanto a los resultados de la experiencia de la practica educativa, se puede
observar en la tabla 1, que estos se agrupan en cuatro aprendizajes significativos:

Tabla 1: Aprendizajes de estudiantes

Aprendizaje

Lo expresado por estudiantes

Capacidad de aplicar los conoci-
mientos en la practica

Conocimiento y aprendizaje a partir de experiencias

Responsabilidad social y compromi-
so ciudadano

Sensibilidad para ayudar y apoyar a la comunidad con
respeto a sus necesidades, historia, cultura, creencias y
tradiciones

Compromiso con el medio socio-
cultural

Reconocer a los otros, los esfuerzos que hacen para
vivir, los procesos de resistencia y lucha por derechos
Y recursos.

Compromiso ético

Didlogo, eliminar la discriminacion
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En cuanto a la capacidad para aplicar los conocimientos en la préctica, dentro de
las respuestas, el grupo de estudiantes hace referencia a la oportunidad de aprender
en/con la comunidad, desde aspectos de derecho, historia, educacién de los pueblos
originarios en México:

Pude notar las diferencias que existen, asi como las similitudes, por ejemplo, que
siempre a las comunidades se les deja al altimo, al estar dentro de la urbanidad olvidamos
estas pequenias poblaciones que forman parte de la historia. La practica en esta comunidad
fue una de las mejores experiencias. (Estudiante de Educacién, 22 afios, 19 de mayo de

2017)

En relacién con la responsabilidad social y compromiso ciudadano, es relevante
la respuesta de una estudiante:

Que al participar o intervenir en este y muchos contextos, es necesario poner a un lado
lo que nosotros asumimos como necesidades en papel de “expertos”, ya que seran las
personas con las que trabajaremos las verdaderas expertas en su situacién. (Estudiante

de Psicologia, 21 afios, 12 de mayo de 2017)

En cuanto al compromiso con el medio sociocultural, se identifica la respuesta
de otra estudiante:

Fue muy interesante para mi conocer la manera en que han luchado desde afios atras por
obtener sus derechos y recursos, el saber que muchas personas los han discriminado siendo
muchas veces los mismos mexicanos, es triste ya que son parte de nosotros. (Estudiante

de Psicologia, 21 afios, 20 de mayo de 2017)

El compromiso ético se pone de manifiesto en la narrativa de una estudiante al
mencionar:

Sin duda alguna, es una experiencia que personalmente me encantd, poder convivir con
personas llenas de ganas de compartir su historia con nosotros, que quieren dar a conocer
mas de ellos, de sus tradiciones y costumbres, es algo que no se vive tan a menudo en la
sociedad en la que nos encontramos y es algo diferente que experimentar y que deja un

enriquecimiento enorme. (Estudiante de Psicologia, 22 afios, 25 de mayo de 2017)

V. Conclusiones

Una perspectiva educativa que tenga sus fundamentos en la diversidad, no se de-
sarrolla exclusivamente en el terreno de lo abstracto, requiere reconocer la diversidad
social existente en el mundo. Necesita el acercamiento real alo diverso y lo diferente,
que rompa los estereotipos existentes en la cultura mestiza, y que ayude a erradicar
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el racismo en la educacién mexicana (Velasco y Baronnet, 2016). Se intenta acercar
a todo el grupo de participantes a la realidad indigena regional y facilitar una visién
que integre la concepcién de lo diverso como elemento articulador del contacto entre
culturas (Ruiz-Bernardo, 2018).

Dentro de los grandes retos que la educacién del siglo Xx1 enfrenta, es la intercul-
turalidad como un elemento indisociable de una sociedad globalizada, donde aparen-
temente las fronteras se disuelven. La interculturalidad entendida como una expresién
de las realidades comunitarias subalternas, y no solo como un discurso educativo que
se asume como intercultural pero que obliga al estudiante a un aprendizaje tangencial,
y carente de significacién. No es solo una forma distinta de abordar el acercamiento
cultural, donde es comun que se desarrolle un discurso integrador, colonial e incapaz
de asumir un caricter critico hacia las practicas educativas que perpetian el racismo
y la discriminacién en forma de politicas educativas.

Finalmente, la experiencia educativa desde una perspectiva intercultural critica,
resalta un proceso que logra:

1- Articular la teoria y la practica para la solucién de problemas complejos en es-
pacios reales.

2- Contextualizar realidades socioculturales diversas que interpelan la postura
ontolégica, epistemoldgica y politica, lo que se traduce en la forma de manifestar
un compromiso ético de forma critica.

3- Revalorar los conocimientos en la practica fuera del aula para desarrollar apren-
dizajes significativos en la formacién profesional.

4- Promover experiencias basadas en actividades solidarias, que implican didlogo
y la interaccién con otras realidades sociales, lo que posibilita el acercamiento
con los otros.
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